Zadanie wdrozeniowe po module Il
Temat zadania - Spotkanie dialogowe o oswiacie w naszej JST

Cel gtéwny:

Przygotowanie do przeprowadzenia w swoim srodowisku spotkania dialogowego na temat edukacji

Cele szczegétowe:

= Zebranie opinii o roli i miejscu edukacji oraz oczekiwan wobec lokalnych placéwek oswiatowych
wszystkich lokalnych podmiotéw, ktdre sg lub moga byé zainteresowane efektami dziatan instytucji
o$wiatowych na danym terenie

= Przekazanie najwazniejszych informacji nt. roli i miejsca oswiaty i edukacji w XXI wieku — roli
kompetencji kluczowych i wprowadzania zmian w szkotach poprzez procesowe wspomaganie

= Zebranie materiatu, ktéry bedzie pomocny do opracowania lokalnej strategii rozwoju edukacji oraz
tworzenia lokalnej koalicji na rzecz rozwoju o$wiaty

1. Scenariusz spotkania powinien zawiera¢ nastepujgce informacje:

= Kto zorganizuje spotkanie?

= Kto zostanie zaproszony do udziatu w spotkaniu?

= Gdzie odbedzie sie spotkanie?

= Kiedy odbedzie sie spotkanie?

= Jak zostanie przeprowadzone — kto je rozpocznie i czego powinno dotyczy¢ jego wystgpienie, czy
zaplanowane zostang konkretne wystgpienia, kto bedzie prowadzgcym, jakie inne materiaty
wykorzystamy — prezentacje multimedialne, fragmenty filmow, itp., w jaki sposéb i kto zbierze
i opracuje wnioski ze spotkania.

= Co nalezy przygotowaé, aby spotkanie przebiegto dobrze i przyniosto oczekiwane efekty?

2. Dokumentacja spotkania

Prezentacja przeprowadzonej debaty odbedzie sie podczas nastepnych zajeé. Kazdy zespot bedzie
dysponowat okreslonym czasem na przedstawienie przebiegu debaty (ok. 15 min.), omawiajgc nastepujace
elementy:

kto w niej uczestniczyt

gdzie i kiedy sie odbyta

cel debaty

kto wygtosit wystgpienie wprowadzajgce

jak przebiegata debata

co zespo6t uznaje za najlepsze, co mozna by zmieni¢ nastepnym razem
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jakie wnioski zostaty wypracowane i przyjete

Kazdy zespdt przygotuje dokumentacje fotograficzng lub filmowgq, ktdra zostanie zaprezentowana podczas
sesji na kolejnym spotkaniu - ewentualnie przestana po jej przeprowadzeniu w terminie wrzesniowym do
doradcy danej JST, jako dokumentacja przeprowadzonego zadania wdrozeniowego po module Il.

3. Przygotowanie i prowadzenie - etapy
Wstepne zaplanowanie debaty
Szczegbtowe zaplanowanie
Przeprowadzenie debaty
Podsumowanie
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Przygotowanie sprawozdania



Uwagi praktyczne - za prezentacjq w 3 dniu szkolenia

Plany wstepne

>
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Analiza i okreslenie celéw szczegdtowych, specyficznych dla naszej debaty.
Okreslenie wstepnej wizji debaty: gdzie, kiedy, kto, co itd.

Kogo zaprosimy na naszg debate?

Czy bedzie kawa/herbata?

Inne pytania... np. jakie mamy obawy i jak nim zapobiec ©

Plany konkretne
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Konkretne miejsce, data, godzina.

Jak ,ustawiamy sale” — krzesta i stoty?

Kto prowadzi?

Kto dokumentuje i jak?

Kto wystgpi - zabierze gtos, zaprezentuje jakis materiaf?

Czy i jaki materiat filmowy pokazemy?

Jakich srodkéw technicznych potrzebujemy?

Zaproszenia — kto opracuje, wydrukuje, dostarczy zaproszonym.

A moze plakaty?

Czy szczegdtowy program debaty jest opracowany, zapisany, dostarczony zaproszonym?

Realizacja

>
=

=
=

Rozpocznij punktualnie.

Dbaj o dobrg atmosfere — witaj w drzwiach, muzyczka lekka na sali przed rozpoczeciem. Usmiech
niech Wam towarzyszy, nie bdjcie sie tez trudnych tematéw. Taktujcie je jak informacje, a nie
ocene. Zapisujcie wszystkie uwagi.

Dbaj o trzymanie programu i rownoczesnie pozwol ludziom sie wypowiada¢!

Najwazniejsze, aby cel zostat osiggniety!

Zakonczenie, podsumowanie spotkania

=
=
=

=
=

Przypomnij, po co sie zebralismy.

Przypomnij jakie byty wystgpienia, jakie sg wnioski, rekomendacje, pytania, itp.

Podsumuj ogdlnie i pozytywnie — podkresl, jak wazne jest wspdlne zastanawianie sie nad rolg
edukacji i oSwiaty w naszej gminie.

Powiedz, jak wykorzystacie efekty debaty, co osiggneliscie.

Podziekuj tym, ktorzy przyszli.

Warto pamietacé

mozesz prosi¢ o pomoc i wsparcie swojego doradce, na pewno Ci pomoze, tylko skontaktuj sie z nim

i ustalcie wspdlnie, jakie sqg Wasze potrzeby w tym zakresie.

Powodzenia i do zobaczenia
Ewa Halska ©



